附件1：

冠县事业单位绩效考核共性指标考核细则

（共40分）

	类  别
	考 核 内 容
	扣 分 项 目
	分值

	登记

管理

（15）
	法人登记、年度报告公开等情况
	未进行法人登记的，扣4分。
	6

	
	
	已法人登记不按时参加年度报告公开的，扣4分。
	

	
	
	年度报告公开不合格的，扣4分。
	

	
	
	登记事项发生变化未及时变更的，扣2分。
	

	
	
	未按要求悬挂《事业单位法人证书》的，扣2分。
	

	
	
	有涂改、出租、出借《事业单位法人证书》行为的，扣2分。
	

	
	宗旨、业务范围履行情况
	超出业务范围开展工作的，扣2分；超出业务范围开展工作，造成不良社会影响的，扣3分。
	3

	
	
	职责履行不到位的，扣2分。
	

	
	法人培训情况
	不参加培训的，每次扣2分；顶替培训的扣1.5分。
	2

	
	信息公开情况
	法人单位未进行登记管理信息公开的，扣2分；变更登记后，未在规定时间内进行信息公开的，扣1分。
	2

	
	档案管理情况
	未按档案管理规定将登记管理档案材料单独归档，扣2分；事业法人档案材料不完善，1处扣1分。
	2

	社会

评价

（25）
	民主评议
	由县考核组组织进行。
	8

	
	民意调查
	由县考核组组织进行。
	17


